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Die hessenweite Strategie OloV wird gefördert von der 
Europäischen Union und aus Mitteln des Hessischen 
Ministeriums für Wirtschaft, Energie, Verkehr und 
Wohnen und des Hessischen Kultusministeriums.



Sie suchen Auszubildende für 
Ihren Betrieb?
Seien Sie eines der vielen Unternehmen aus dem Main-
Kinzig-Kreis, der Stadt Hanau und der angrenzenden Re-
gionen Stadt und Landkreis O� enbach, die dieAzubisuche 
nutzt um die Fachkräften von morgen zu fi nden. 

Registrierung 
Um sich auf unserem Portal zu registrieren, benötigen wir 
lediglich einige kurze Kontaktdaten, sowie eine Angabe 
über Ihren Ausbildungsverantwortlichen.

Einzige Voraussetzung zur Anmeldung ist, dass Ihr Unter-
nehmen bei einer der Wirtschaftskammern als anerkannter 
Ausbildungsbetrieb geführt wird.

Weitere Informationen  www.dieazubisuche.de

dieAzubisuche – 
Bewerben einmal umgekehrt
Das klassische Bewerbungsverfahren auf den Kopf ge-
stellt!

dieAzubisuche dreht den Bewerbungsprozess einfach 
um: Ab jetzt bewerben sich nicht nur die Jugendlichen 
bei den Betrieben, sondern die Betriebe bewerben sich 
bei den jungen Menschen, um sie für eine Ausbildung zu 
gewinnen.

So funktioniert die 
Azubisuche
Schüler*innen, die auf der Suche nach einem Aus-
bildungsplatz sind, legen ein Profi l an. Dieses um-
fasst einen persönlichen Steckbrief, der Auskunft über 
Schulabgangsjahr, Wunschberuf, Interessensfeldern, 
praktischen Erfahrungen, Fähigkeiten und Hobbys gibt. 
Die Bewerbersuche erfolgt über drei Suchkriterien: Aus-
bildungsberuf, Ausbildungsbeginn und Wohnort. 
In Ihrem Suchergebnis erhalten Sie eine Übersicht der 
passenden Bewerber*innen, die Ihren Suchkriterien am 
besten entsprechen.

Sind Sie als Ausbildungsbetrieb von dem persönlichen 
Steckbrief angesprochen, können Sie die jungen Men-
schen schnell und einfach über das interne Postfach 
kontaktieren. 

Ansprechpartner für Sie

Zentrum für Kinder-, Jugend- und Familienhilfe

Main-Kinzig gGmbH

Übergangsmanagement Schule – Beruf

Yvonne Turowski

Telefon: 06181 - 29280218

Email: yvonne.turowski@zkjf.de

Internet: www.zkjf.de

Projekt-Beteiligte


